
 

 

 

                                                                                                       

 

PUBLIC 
 
Cette formation s’adresse aux chefs 
d’entreprise, cadres dirigeants, salariés en 
charge ou impliqués dans les questions de 
prévention des risques professionnels  

 

OBJECTIFS 

 

>Identifier et comprendre l'évolution des 
consommations de substances 
psychoactives et des comportements 
addictifs,  
>Acquérir les connaissances nécessaires 
pour faire évoluer les représentations et 
parler un langage commun,  
>Décrire les moyens d'action qui s'offrent 
à l'entreprise pour agir efficacement et 
durablement pour la santé et la sécurité 
des salariés et, définir la responsabilité de 
chacun,  
>Construire ou poursuivre une démarche 
de prévention adaptée,  
>Conséquences économiques pour 
l'entreprise.  
 

METHODE PEDAGOGIQUE 
 

La pédagogie repose sur les pratiques et 
expériences des participants. Notre 
démarche fait alterner apports 
d’informations, échanges d’expériences, 
témoignages et mises en situation. Cette 
formation est animée par des spécialistes 
de la prévention et des risques.  
 

ORGANISATION 
 

 PROGRAMME 
 

>Rappel de la réglementation 
 
>Présentation des nouvelles données concernant la santé au travail 
 
>Elaboration de procédures et de fiches réflexes précisant le rôle 
des différents acteurs dans les situations de troubles du 
comportement ponctuels ou chroniques 
 
>Etablissement des règles applicables dans l'entreprise en matière 
de consommation 
 
>Nécessité de la formation des encadrants et de la sensibilisation 
du personnel accompagnant le déploiement de ces règles et 
procédures 
 
>Inscription sur le DUER des risques addictifs au même titre que les 
autres risques professionnels 

Durée : 1 jour 

 

 

  
 

Substances psychoactives et 
comportements à risques … 

De la consommation à l'addiction 
 


