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Public et prérequis
Tout public

Aucun Pré requis

Les objectifs
Ce module vise à fournir aux participants les compétences nécessaires pour maîtriser
la Cartographie des Flux de Valeur (VSM) et l'équilibrage des charges dans un
contexte de production.

Les méthodes pédagogiques et d’encadrement
Alternance d’apports théoriques, d’études de cas pratiques et de mises en situation.
Formation animée par des formateurs experts, validés par nos équipes pédagogiques,
disposant de 5 à 10 ans d’expérience dans leurs domaines de compétence.
Plateaux techniques comprenant des équipements pluri-technologiques

Modalité d’évaluation
Cours théoriques, cas pratiques sur la ligne Ermalean
Mise en situation

Modalités d'accès
La formation est accessible aux salariés, alternants ou demandeurs d’emploi
L’accès peut se faire :

Par la formation continue ou l’alternance (contrat d’apprentissage ou de
professionnalisation)
Une évaluation des besoins et des prérequis est réalisée avant l’entrée en
formation.

Contenu de la formation
Introduction à la Cartographie des Flux de Valeur (VSM)
Définition et objectifs de la VSM
Principes fondamentaux de la cartographie des flux de valeur
Importance de la VSM dans l'identification des gaspillages
Méthodologie de la Cartographie des Flux de Valeur
Étapes de création d'une VSM
Utilisation des symboles et notations dans la VSM
Analyse des flux de Valeur
Identification des étapes du processus
Calcul du temps de cycle, du Lead time, du Takt time
Repérage des zones de gaspillage et des opportunités d'améliorations

Cas pratique sur la ligne Ermalean

RÉFÉRENCE
OINOIN300241

CENTRES DE FORMATION
CHALON-SUR-SAÔNE, DIJON

DURÉE DE LA FORMATION
2 jours

ACCUEIL PSH
Formation ouverte aux
personnes en situation de
handicap. Moyens de
compensation à étudier avec le
référent handicap du centre
concerné.

Les + Formation 21-71
• 682 jeunes formés par an
• 291 contrats d’alternance à pourvoir
• 769 entreprises partenaires
• Accompagnement individualisé
• Diplômes reconnus par l’Etat

• Savoir être, management, sécurité
• Pédagogie innovante (par projets, en
îlots, projet Voltaire, Olympiades des
métiers)
• Equipement en machines modernes
qui préparent aux métiers de demain

3 CENTRES en Bourgogne

ASSURER L'EQUILIBRE CHARGES DE TRAVAIL ET
CAPACITES DE PRODUCTION
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Suite de parcours et passerelles possibles
Lean (Yellow/Green Belt)

Perfectionnement Supply Chain / PIC–PDP

Formations ERP (SAP, Sage…)

Métiers - Débouchés
Ordonnanceur / Planificateur

Technicien(ne) Supply Chain

Technicien(ne) méthodes

Gestionnaire de flux

Technicien(ne) amélioration continue

Validation et certification
Attestation de fin de formation
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