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Formations a distance Formations a distance

Pour répondre au mieux a vos besoins en compétences nécessaires a la reprise d’activité, le P6le formation UIMM Bourgogne 21-71
vous propose une nouvelle offre de formation a distance.
Cette offre s’articule autour de 3 modalités pédagogiques distinctes

LES MODALITES PEDAGOGIQUES DES FORMATIONS A DISTANCE

E-LEARNING CLASSE VIRTUELLE FOAD ET BLENDED

Cette modalité de formation regroupe Les formations sont suivies a distance par Notre offre de formation a distance s’arti-
I’ensemble des contenus de formation les stagiaires, équipés d’un ordinateur, cule autour de deux dispositifs :
(cours en ligne, vidéos, exercices, cas pra- animées par le formateur, via la plate-
tiques) accessibles via des plateformes forme EASI qui permet des interactions > FOAD (Formation ouverte et a distance)
numériques 24h/24h, et suivis en ligne en temps réel. lorsque les dispositifs pédagogiques asso-
de facon individuelle. cient plusieurs modalités (e-learning et

. classe virtuelle).
Chaque stagiaire peut avancer au rythme eadi !

qui lui convient. > BLENDED / Lorsque les dispositifs
associent des séquences de formation a
distance avec des temps de formation en
Une classe virtuelle peut étre proposée présentiel.

pour un individu ou un groupe de sta-

giaires.

Toutes nos formations a distance sont disponibles immédiatement et éligibles au nouveau dispositif FNE Formation permettant la prise en charge
a 100 % des formations dispensées aux salariés en chdmage partiel, sauf les formations réglementées.

INFORMATION - CONSEIL - DEVIS - INSCRIPTION
>> NOS EQUIPES A VOTRE DISPOSITION

A /1]

En Cote d'Or En Sabne-et-Loire

Sylvie DEGUIN Maud NIEDERLAENDER
Chargée Clientéle Chargée Clientéele
Tél: 0380787553 Tél:0610 11 60 30
s.deguin@formation-industries-2171.com maud.niederlaender@formation-
industries-2171.com




Formations a distance Formations a distance

MODULE CLASSE

DUREE PRESENTIEL DUREE TOTALE TARIF
FORMATIONS BLENDED E’(hEEAURR'\‘E'gG \ﬂ_'fggg'é's-;z (HEURES) (HEURES) (HT)

HABILITATIONS ELECTRIQUES

HABILITATION BR BC B2(V, Essais) B1(V) -Personnel électricien devant effectuer des travaux, et/ou consignations, et/ou interventions de

N d

dépannageet/ot isenautonomied zones a risques électriques

462 €

HABILITATION BS BE Manceuvre -personnel non électricien devant opérer dans des zones 2 risques électriques, effectuer des interventions
simpleset/oudesmanceuvres(ex : disjoncteur BT)

308 €

HABILITATION BE Mesurages - BE Vérifications -Personnel électricien devant effectuer des opérations de mesurages et/ou de vérifica-
tions dans des zones a risques électriques

385 €

RECYCLAGE HABILITATION BS BE B1 B2 BC BR -permettre aux salariés de réactualiser leurs connaissances de la réglementation en
matiéredesécuritéélectriqueafind’analyserlesrisquesenfonction de la tache qui leur a été confiée

MAINTENANCE INDUSTRIELLE

ELECTROTECHNIQUE NIVEAU 1 - Etre capable de reconnaitre et d’identifier les différents réseaux électriques. Etre capable de mesurer les
différentes grandeurs électriques

231 €

2330 €

PNEUMATIQUE NIVEAU 1 - identifier les composants, connaitre leur fonctionnement, lire un schéma pneumatique, diagnostiquer une instal-
lation pneumatique ou électro pneumatique.

980 €

HYDRAULIQUE NIVEAU 1 - Acquérir des principes de base de I'hydraulique. Apprécier les risques des appareils sous pression
Identifier lescomposantsselon leurs types de montage et pouvoir procéder a I'échange standard et aux réglages simples
Utiliser le vocabulaire approprié et étre capable de dialoguer avec un spécialiste

910 €

MECANIQUE NIVEAU 1 - Comprendre et analyser les mécanismes de base - Communiquer avec les techniciens et les fournisseurs

1120 €

ELECTROTECHNIQUE NIVEAU 2 - Connaitre les fonctions des appareillages électromécaniques, comprendre leurs applications.
Réaliser avecuneméthode d’analyseetde diagnostic, une recherche de défaillance en utilisant les documents techniques et les appareils de
mesure et contréle. Assurer la maintenance de ces équipements

PAYIRS

PNEUMATIQUE NIVEAU 2 - Mettre en ceuvre et assurer la maintenance des systémes pneumatiques. Utiliser les documents d’un dossier ma-
chineou constructeur. Etudierdesschémas de types industriels. A partir de méthodes de maintenance, diagnostiquer, analyser, dépanner, régler.
Réaliser des actions de maintenance préventive.

1050 €

M¥BRALILEEUE NV EALI2 41a maintenance des systémes hydrauliques. Utiliser les documents d’un dossier ma- chineou constructeur.
Etudierdesschémas de types industriels. A partir de méthodes de maintenance, diagnostiquer, analyser, dépanner, régler. Réaliser des actions de
maintenance préventive.

1260 €

MECANIQUE NIVEAU 2 - (dentifier les principaux composants d’une chaine cinématique. Connaitre leur fonction et leurs caractéristiques
Etrecapablederéaliserdesopérations mécanique a partir d’un plan d’ensemble et/ou d’un systéme mécanique réel

1120 €

METHODOLOGIE DE DIAGNOSTIC ET DE DEPANNAGE - Identifier une organisation autour de I'analyse et la résolution des problémes

Appliquer I'analyse et méthodologie d’intervention

455 €

PALVRS

AUTOMATISMES - LE GRAFCET - Analyser le fonctionnement d’un automatisme. Utiliser un langage commun aux différentes technologies



http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4871-Maintenance_08.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4865-Maintenance_05.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4867-Maintenance_06.pdf
https://www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4861-Maintenance_03.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4863-Maintenance_04.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4875-Maintenance_10.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4869-Maintenance_07.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4859-Maintenance_02.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4857-Maintenance_01.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4881-HabilitationElectrique_02.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4879-HabilitationElectrique_01.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4885-HabilitationElectrique_04.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4883-HabilitationElectrique_03.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/06/4873-Maintenance_09.pdf
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MODULE CLASSE : :
| DUREE PRESENTIEL DUREE TOTALE
FORMATIONS BLENDED E(';'EE'%RR'\‘E'S’T;G %LRETSFEEE)E (HEURES) (HEURES)

LECTURE DE PLAN

TECHNOLOGIE PROFESSIONNELLE

CALCUL D'ATELIER

METROLOGIE

INITIATION FRAISAGE OU TOURNAGE TRADITIONNEL

PROGRAMMATION CN
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TECHNIQUES D’USINAGE SUR FRAISEUSES CONVENTIONNELLES
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TECHNIQUES D’USINAGE SUR TOURS CONVENTIONNELS

- w -

MODULE CLASSE DUREE TOTALE

FORMATIONS OUVERTES A DISTANCE sleiie VBT (NEURES)

TESTEZ VOS CONNAISSANCES ET SAVOIRS TECHNIQUES POUR LE METIER DE SOUDEUR
TECHNOLOGIE GENERALE DES PROCEDES DE SOUDAGE : Sécurité - tous types de procédés - controles - défauts...
TECHNOLOGIE GENERALE EN CHAUDRONNERIE : Lecture de plan - tragage - technique d’assemblage

La durée et le contenu de la formation seront définis a l'issue d’'un
positionnement

MODULES SPECIFIQUES AVEC ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE

MANAGEMENT

CCPITUTEURS

- S’approprier la posture d’un tuteur : Comprendre les stratégies a mettre en ceuvre et les erreurs a éviter.

- Etre capable : d’accueillir, accompagner, former et évaluer quelque soit le dispositif : alternance (Contrat de professionnalisation, d’apprentissage, compagnonnage) en lien avec qualifica-
tion/certification visée.

- Etre de capable d’organiser sa formation (en séquence pédagogique) en lien avec les attendus de I'entreprise et de la qualification/certification visée.

- Savoir créer les conditions de communication favorables a la transmission du savoir en s’appropriant une posture de compagnonnage/Tuteur.

nous consulter

CCPI ANIMATION D’UNE FORMATION INTERNE

- Prévoirles objectifsopérationnelsdesonactiondeformation.

- Concevoir une séquence pédagogique.

- Organiser les ressources nécessaires au déroulement de son action de formation (matériel, humain).
- Mobiliser les méthodes pédagogiques efficientes selon les objectifs attendus et le groupe

- Adapter sa posture pédagogique en fonction des apprenants.

- Mettre en ceuvre une procédure d’évaluation des apprentissages et de la formation



http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4887-ProgrammeFOADCCPITUTEURS.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4889-2020ProgrammeFOADAnimationd'uneformationinterne.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4889-2020ProgrammeFOADAnimationd'uneformationinterne.pdf

Formations a distance

FORMATIONS OUVERTES A DISTANCE

MANAGEMENT

GESTION DE CONFLITS

- Analyser leconflit

- Gérer le conflit — désamorcer le conflit

- Se positionner face au conflit, développer son assertivité

- Découvrir les bases de la communication non violente

- Identifier des méthodes et des outils pour sortir des situations bloquées

Formations a distance

MODULE
E-LEARNING
(HEURES)

CLASSE
VIRTUELLE
(HEURES)

DUREE TOTALE
(CEVEES)

INITIATION MANAGEMENT - LES FONDAMENTAUX

- Comprendre la notion d’équipe

- Connaitre les styles de management

- Dynamiser la performance

- Animer une équipe : responsabiliser, déléguer, mobiliser, motiver et soutenir son équipe
- Participer a la montée en compétences de vos collaborateurs

- Gérer les conflits

- Communiquer efficacement avec son équipe

- Organiser son temps

- Accompagner son équipe dans le changement

HYGI

Depuis les20 derniéres années, les différentes crises financiéres etsanitairesont fortementimpactélefonctionnement des entreprises et organismes, publiques et privés, mettant parfois
en péril leurs activités. Les retours d’expérience de I'actuelle crise sanitaire, liée a la pandémie de Coronavirus, montrent que les organisations ayant entrepris une démarche préalable
visant a garantir la continuité de leurs activités sont les plus robustes face a ces épreuves déstabilisantes. Au travers de cette formation a distance, vous recevrez les clés pour prendre en
compte toutes les dimensions de la continuité des activités, puis concevoir et mettre en ceuvre votre PCA (Plan de Continuité d’Activité).

WORD INITIATION - Connaitre I'environnement du logiciel Word. Etre a Iaise dans la création et la mise en page de documents. Etre capable de créer un document simple, de mettre
enformeuntexteetdocument, de présenter un texte en colonne, d’insérer une image / objet / zone de texte, d’utiliser les tabulations; Possibilité de passage Certification PCIE ou TOSA

BUREAUTIQUE*

WORD PERFECTIONNEMENT - Utiliser des fonctions plus avancées de word. Etre capable de mettre en page un document, de créer un objet word art, d’utiliser les insertions auto-
matiques, d’utiliser les notesdebas depage, de créer une lettrine, de créer, modifier, supprimer un tableau, de créer et modifier les en téte et pied de page, d’utiliser les styles de créer un
sommaire, de créer un publipostage. Possibilité Passage Certification PCIE ou TOSA

EXCEL INITIATION - Connaitre I'environnement de Excel. Produire au moyen d’un tableur, une feuille de calcul comportant des textes, des nombres et des formules afin de répondre
auxbesoinsdelavieprofessionnelle. Possibilité Passage Certification PCIE ou TOSA

EXCEL PERFECTIONNEMENT - Utiliser les fonctions plus avancées d’Excel. Optimiser I'utilisation du logiciel. Possibilité Passage Certification PCIE ou TOSA

POWERPOINT INITIATION - Connaitre les notions de base. Définir le contenu de la présentation. Insérer des éléments selon I'objectif. Réaliser des diapositives. Projeter des diaposi-
tives.Imprimerdesdiapositives.Possibilité Passage Certification PCIE ou TOSA

OUTLOOK - connaitre I'environnement Outlook. Utiliser la messagerie. Utiliser le calendrier. Créer un emailing. Gérer les contacts. Appliquer les bonnes pratiques sur internet.
PossibilitéPassage Certification PCIE ou TOSA

* Les tarifs indiqués sont des tarifs pour 1 personne. Si vous souhaitez intégrer des stagiaires supplémentaires, nous consulter.


http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4891-2020-ProgrammeFOADGESTIONDESCONFLITS.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4910-INFORMATIQUE_03.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4906-INFORMATIQUE_01.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4912-INFORMATIQUE_04.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4908-INFORMATIQUE_02.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4893-2020ProgrammeFOAD-INITIATIONMANAGEMENT-LESFONDAMENTAUX.pdf
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MODULE CLASSE DUREE TOTALE

FORMATIONS OUVERTES A DISTANCE Sl VIR (MEURES)

QUALITE OPERATIONNELLE - Les éléments qui influent sur la qualité produite. Les colts de Non Qualité internes et externes. Les différents modes de maitrise: I'autocontréle,
managementvisuelparticipatif,andon, poka Yoke, etc.

QUALITE - STANDARD WORK - Les Standards de Travail (SW): leur finalité, création et application. Moyen le plus sar pour réaliser le travail dans les meilleures conditions de Sécu-
rité,Qualité , délaietcodts.Outildebase de I'’Amélioration Continue.

QUALITE - AUTO CONTROLE et AUTO-QUALITE -LaQualité au poste de travail : sa finalité, les responsabilités, la mise en ceuvre,... Mesure de la performance Qualité

QUALITE - MANAGEMENT VISUEL PARTICIPATIF -Mode de Management visuel pour informer le personnel en temps réel (consignes, urgences, indicateurs,...)
Détecterimmédiatementlesproblémesetyremédierrapidement en équipe.

w w w

QUALlTE - KAIZEN PILOTE D’AMELIORATION CONTINUE -Le KAIZEN : améliorer la productivité, la Qualité, les délais, ...et réduire / supprimer les co(its inutiles.

Lesprincipauxoutils/méthodes : 55,SMED,Résolutiondeprobléme,etc...

w
()]

14

QUALITE - AMDEC - Les AMDEC Process / Produit : analyse et gestion des risques pour améliorer la robustesse Produit / Process
Outilsdepréventionetd’Amélioration Continue.

RN
N

QUALITE - INITIATION DEMARCHE 6 SIGMA -Le 6 Sigma : méthode d’amélioration des processus qui tend a réduire les causes de variabilité a I'origine des dysfonctionnements
etlanonqualitédesproduits.Méthodestructuréedéclinée en 5 étapes : D.M.A.I.C

w
(¢)]
w
II

QUALITE - SPC - Méthode préventive permettant d’identifier et corriger toute dérive excessive d’un procédé de fabrication. Les dérives exessives, non maitrisées, générent des pertes
deperformanceimportantes et des colts de Non-Qualité élevés.

w
(&)
-
H

AMELIORATION CONTINUE - KANBAN - FLUX TIRE -Passer du flux poussé au flux tiré avec la méthode Kanban. Maitrise des stocks mini/ Maxi et amélioration de la réactivité
et du Service Client.

w
[6)]

AMELIORATION CONTINUE - METHODOLOGIES DE RESOLUTION DE PROBLEMES -Les différentes étapes d’une résolution de probleme.
Lesoutilsutilisésachaqueétape.Lepland’actionsetlesuivi(indicateurs).Autresméthodes : Spourquoi, 8D, A3,....

LOGISTIQUE - GESTION DE PRODUCTION - Les différentes méthodes de Gestion de production : Point de Commande ou seuil de réapprovisionnement.
MRPIlavecsystémeinformatique(ERP).Evaluationdes méthodes en terme de colts de gestion des stocks et Taux de Service Client.

w
()]

LOGISTIQUE - ORDONNANCEMENT - Jalonnement des Ordres de Fabrication a 'aide de différentes techniques. Calcul des Capacités / Charges et lissages éventuels.
Suivi de I'exécution des ordres de fabrication et améliorations.

w
(6]
w |
(&)} ()]

LOGISTIQUE - METHODE SMB - SMB (standard Manutention de Base) : Méthode de détermination des temps en logistique. Gestion des temps et du personnel pour améliorer la

w
()]
LN
H

rentabilité de la supply chain.

AMELIORATION CONTINUE - LEAN MANAGEMENT - présentation du Lean Management, définition et objectifs, levier incontournable pour I'amélioration des performances et
la rentabilité de I'entreprise.

w
()]
w
()]

AMELIORATION CONTINUE - DIAGNOSTIC DES FLUX - identifier et traiter les sources de gaspillages dans les flux de valeur avec les outils / méthodes :
- lavSM(ValueStr ping) - I’AnalysedeDéroulement.

N
iy

AMELIORATION CONTINUE - INDICATEURS DE PERFORMANCE (TRS) -Mesurer la performance opérationnelle d’une ligne
deproductionavecleTRS.Mettreenévidencelessourcesd’inefficacité.Définiretappliquer un plan d’actions d’amélioration.

w
()]
w
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AMELIORATION CONTINUE - QRQC (RéponseRapide pour la maitrise de la Qualité) : Outils de résolution de probléme dans I'atelier.

AMELIORATION CONTINUE - ERGONOMIE - Les fondamentaux de I'Ergonomie. Les différentes méthodes d’analyse et de cotation du poste de travail.
Lesactionsamenerpourobtenirunenvironnement«sécurisé» propice au bien-étre et a la Productivité / Qualité.

w
[(6)]
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COUTS - ECONOMIE D’ENTREPRISE - Notions de Bilan et Compte de Résultat. La constitution du Cofit de Revient et sa pertinence. La rentabilité de I'entreprise.

GESTION DE PROJETS - Comprendrelaméthodologie globale de la gestion de projet - Connaitre les méthodes et les outils de la gestion de projet



http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4951-PERFINDUSTRIELLE_08.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4947-PERFINDUSTRIELLE_06.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4937-PERFINDUSTRIELLE_01.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4939-PERFINDUSTRIELLE_02.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4961-PERFINDUSTRIELLE_13.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4973-PERFINDUSTRIELLE_19.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4959-PERFINDUSTRIELLE_12.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4957-PERFINDUSTRIELLE_11.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4969-PERFINDUSTRIELLE_17.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4971-PERFINDUSTRIELLE_18.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4949-PERFINDUSTRIELLE_07.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4941-PERFINDUSTRIELLE_03.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4943-PERFINDUSTRIELLE_04.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4953-PERFINDUSTRIELLE_09.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4963-PERFINDUSTRIELLE_14.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4965-PERFINDUSTRIELLE_15.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4945-PERFINDUSTRIELLE_05.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4967-PERFINDUSTRIELLE_16.pdf
http://https//www.formation-industries-2171.com/wp-content/uploads/2020/07/4955-PERFINDUSTRIELLE_10.pdf
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MODULE CLASSE DUREE TOTALE

FORMATIONS OUVERTES A DISTANCE Sl VIR (MEURES)

- Savoir effectuer, conformémentauréglementCLP,laclassificationd’'unmélangeparrapport aux dangers pour la santé, un mélange constitué de deux substances ou plus entre les-

quelles il n’y apas deréaction chimique

- Définir la classe, catégorie et mentions de danger afin d’évaluer le risque chimique auquel les salariés sont exposés, etiqueter le mélange fabriqué et informer les salariés sur les dangers
auxquels ils sont exposés

w
(&)
(&)

1SO 50001 : COMPRENDRE LES ENJEUX ET EXIGENCES DE LA NORME
- Maitriser les clésdumanagement de I'énergieparlanormelSO50001

- Identifier les principales évolutions de la norme

- Comprendre les éléments indispensables pour la mise en ceuvre du systéeme

- Construire un systéme de management de |'énergie pertinent et efficace

- Préparer et conduire le projet de certification 1SO 50001

w
(&)
(&)

1ISO 45001 : LA NOUVELLE NORME INTERNATIONALE EN SANTE SECURITE AU TRAVAIL
- Analyser les exigences del’ISO 45001en repérer la logiqueetlespoints clés

- Identifier les moyens concrets a mettre en ceuvre dans I’entreprise pour y répondre

- Participer, animer et gérer un systéme de management de la sécurité

- Faire le lien avec les systéemes de management qualité et environnement

PASSER DE LA NORME OHSAS 18001 A LA NORME 1SO 45001
- S'approprier lesexigences de lanorme OHSAS18001

- Participer, animer et gérer un systéme de management de la sécurité

- Faire le lien avec les systemes qualité et environnementaux

LA RESPONSABILITE CIVILE ET PENALE

- Evaluer le risqueaccidenteletses incidences juridiques : la responsabilite pénale
- Estimer le cout de la non-sécurité au niveau humain, économique

- Définir I'existence de la délégation

- Mettre en ceuvre la politique de prévention

w
()]

w w
) o o

CONNATTRE LES FONDAMENTAUX EN MATIERE D’HYGIENE SANTE SECURITE ET CONDITIONS DE TRAVAIL
- Mettre en ceuvre les fondamentauxréglementairesettechniques delapréventionetassurerlesrelationsaveclesdifférentsacteurs

- Mettre en ceuvre le processus formations Santé Sécurité a tous les niveaux de I'encadrement

- Maintenir ses compétences et positionner I'entreprise au regard des évolutions réglementaires et techniques

RN
N

DOCUMENT UNIQUE

- Comprendre cequ’est ledocument Unique

- Comment le mettre a jour suite aux nouvelles conjonctures
- Connaitre les risques

- Connaitre la réglementation

o«
S
o

IMPLANTATION AU POSTE INFORMATIQUE EN TELE TRAVAIL

-Comment s’organiser au mieux danssonenvironnementpersonnelpourmettre en place le télé-travail
-Quels sont les risques et limites d’une mauvaise ergonomie

-Connaitre des exercices de relaxation

-Mettre en place des solutions face aux maux et douleurs

-Analyse de son environnement de travail

o

ANGLAIS TECHNIQUE -

Cours dispensé par un formateur natif en langue anglaise. Le contenu des cours est personnalisé en fonction des besoins spécifiques de chaque stagiaire. Tous Selon besoin et
lesaspectsdelalanguesonttravaillés : compréhension et expression orale, acquisition de vocabulaire, grammaire, exercices et travaux écrits par mail. niveau

nous consulter

FRANGCAIS PROJET VOLTAIRE - REMISE A NIVEAU -Le Projet Voltaire propose une solution efficace pour réconcilier les stagiaires avec I'orthographe, en se concentrant sur les
difficultés duquotidien professionneletenoffrantunparcourstotalement individualisé. Parce que chaque personne a des mécanismes de mémorisation qui lui sont propres, le Projet

14 a 28 heures

Voltaire et son moteur d’Ancrage Mémoriel® déterminent le parcours répondant aux besoins de chaque salarié. SeIOn |e niveau
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