(( Un accompagnement sur-mesure
pour répondre a vos enjeux technologiques,
organisationnels et managériaux. ))

C’est une équipe pluridisciplinaire au service des entreprises industrielles pour identi-

fier, analyser et résoudre leurs problématiques, qu’elles soient techniques, humaines
ou organisationnelles.

Notre partenaire RH Conseil 71 vous accompagne pour la
%> réalisation des diagnostics RH, RSE ou encore QHSE.

Il vous propose également son expertise sur la cartographie \
des emplois et compétences. Ce dispositif permet a la fois de répérer CONSEIL
les emplois stratégiques, de mettre en évidence la polyvalence des
emplois et de sécuriser les parcours professionnels.

La cellule PEI vous permet de bénéficier : - TPE, PME, ETI industrielles
- d’une expertise et d’'un regard extérieur a de Bourgogne

I'entreprise - Responsables RH, diri-

- d’'un accompagnement sur mesure geants, chefs de projet,

- de solutions complétes et opérationnelles responsables production, etc.

- d’'une optimisation de vos ressources
- d’'un acces a un réseau de partenaires

techniques et institutionnels U I M M
==
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« Souplesse et adaptation au besoin de I'entreprise »

personnqllse - qpprofondie solutions concrétes
Possibilité d'établir un diagnostic Réaliser une analyse détaillée Suggestion de solutions pratiques
qui peut étre général ou des besoins et des défis et adaptées pour répondre aux
thématique selon les besoins de identifiés lors du diagnostic. problémes identifiés.

I'entreprise.

Les exemples de thémes incluent

la productivité, I'organisation du

travail, linnovation produit, etc. 4 Mise en oeuvre par nos gm\ Suite et évaluation
experts et partenaires | 5 | des résultats

Proposition d'une assistance pour la Assurer un suivi régulier et

mise en ceuvre des solutions, soit évaluer les résultats pour

avec nos propres experts, soit avec garantir l'efficacité des solutions
des partenaires. mises en place.

Nos domaines d’intervention
[ ] [ ] [ ]

Développement Performance industrielle Conseil en
technologique & Amélioration organisation
& innovation continue & management

Transition Gestion des Thématiques
numeérique compétences & transverses spécifiques
& digitale Ressources humaines a votre activité
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