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L’analyse des accidents et 

incidents par la méthode de 
l’arbre des causes  

 
 

  

 

 

 

 

PUBLIC 
Cette formation s’adresse aux chefs 
d’entreprise, cadres dirigeants, salariés en 
charge ou impliqués dans les questions de 
prévention des risques professionnels  
 

OBJECTIFS 
>Animer ou participer à la démarche 
d’analyse des accidents 
>Maîtriser la pratique de la méthode de 
l’arbre des causes 
>Proposer des mesures correctives efficaces 
pour réduire les accidents ou incidents 
 

PRÉ-REQUIS 

 Aucun 
 

POSITIONNEMENT 
Aucun 
 

DURÉE 
Durée : 1 jour 
 

LIEU 
Lieu : Dijon et Chalon sur Saône 
 

ÉVALUATION DES ACQUIS 
Attestation de fin de formation 
 

MOYENS PÉDAGOGIQUES 
La pédagogie repose sur les pratiques et 
expériences des participants. Notre 
démarche fait alterner apports d’informations, 
échanges d’expériences, témoignages et 
mises en situation. Cette formation est 
animée par des spécialistes de la prévention 
et des risques.  
 

NOMBRE DE STAGIAIRES/SESSION 

 

Mini 4 / Maxi 8RGANISATION 

 
 

 PROGRAMME 

>Rappel du cadre général de la prévention  
- Les enjeux de la prévention 
- Les principes généraux de prévention 
- Les obligations de l’employeur et des salariés 
 
>L’analyse d’accident : pour quoi faire ? 
- Les définitions 
- Les objectifs 
- Les enjeux sociaux, économiques et juridiques  
 
>Etude de l’accident du travail  
- L’enquête 
- Le compte-rendu  
 
>Méthode d’analyse de l’arbre des causes 
- La préparation  
- Initiation à la méthode : la recherche des faits, la construction de 
l’arbre des causes, le plan d’action 
 
 
>Exercices d’apprentissage de la méthode  

 

 
 

V1-2022 


