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PACK Industrie

Le socle de compétences industrielles
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de.f.in c.ie formati.on " Fee En SR e Nombre stagiaires . Lieux
Habilitation Electrique Public pratique 9 COTE D’OR
BS Demandeur d’emploi SAONE-et-LOIRE
CACES 1,3,5 P QCM :
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Objectifs

* Permettre a un public d’acquérir ou d’élargir ses
compétences afin de saisir les opportunités d’emploi
du bassin

Programme

* CACES

» Code de I'entreprise

* Gestion de stock

» Développement durable

* Habilitation Electrique

* Lecture de plan métrologie / qualité / Autocontrdle
Formauto

+ Organisation Entreprise

* Prévention des risques dans l'industrie
» Sauveteur Secouriste du Travalil

* Maintenance 1° niveau

* Technique de recherche d’emploi

Capacités professionnelles

» S'intégrer et travailler en équipe dans les ateliers de
production ou de manutention industrielle

» Réaliser et valider des opérations d’acheminement, de
stockage et de déstockage en toute sécurité (CACES)
* Sensibilisation a la prévention des risques profession-
nels, sécurité des personnes, prévention des risques
électriques

» Accompagnement du stagiaire vers I'emploi

Pré-requis

« Savoir lire, écrire et parler correctement en frangais . . .
« Savoir calculer avec les 4 opérations principales Comment se pre-inscrire ?
* Avoir un intérét pour le métier - Projet travaillé avec

. : » Par mail ou par téléphone (coordonnées
un conseiller emploi

ci-dessous)

¢ Via le site internet

» Sélections : Recrutement et entretien indi-
viduel et/ou tests en atelier

ou tests de logique

Méthodes pédagogiques

« Alternance d’apports théoriques, de
cas pratiques, de mises en situation
» Stages en entreprise

Parcours finance par Pole Emploi
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