U I M M CCPI MANAGEMENT DE PROXIMITE / GESTION
DES ACTIVITES DE L’EQUIPE

POLE FORMATION
Bourgogne 21-71

LA FABRIQUE
DE L'AVENIR

PUBLIC PROGRAMME

Manager en perfectionnement.

OBJECTIFS
, L e v Situer son équipe au sein de I'entreprise et son contexte
. Pr,eparer les a.ctllwtes del .equllpe technicoéconomique
¢ Gérer au quotidien les activités de v' Fixer des objectifs en cohérence avec la stratégie d’entreprise
l equipe et I?S, ale",",s ) v' Comprendre le fonctionnement du MRP (Méthodologue de Résolution
Contribuer a,Ilam'elloratlon des de probléme) et le calcul des besoins
act|v_|tes de | equipe v' Organiser I'activité en tenant compte des contraintes
e Appliquer au sein de son secteur les
regles de Qualité, Sécurité, Hygiéne
et Environnement Gérer les moyens et les ressources de I'équipe
PRE-REQUIS v Adapter les ressources aux besoins en développant la polyvalence
Expérience requise en Management d’équipes v' Adapter I'organisation de son équipe en fonction des aléas
v’ Utiliser des outils adaptés (Andon, Gemba tour)
DUREE
5 Jours soit 35 Heures Gérer et controler I’activité de I'équipe
LIEU
Dijon et Chalon sur Saéne v' Mettre en place les indicateurs adaptés aux objectifs SQCDPE
] v Etre capable de les alimenter, les analyser
MOYENS PEDAGOGIQUES v' Communiquer sur les résultats (management visuel, réunion minute...)
v Utiliser des outils simples pour résoudre des problémes (Pareto, 5M,
Alternance d'apports théoriques, de cas pratiques, 5P...)

et de mises en situation

La formation est animée par des formateurs
experts, validés par nos équipes pédagogiques et
disposant de 5 a 10 années d'expérience dans
leur domaine de compétences

NOMBRE DE STAGIAIRES/SESSION

4 mini / 10 maxi

MODALITES D’EVALUATION

Modalités d’évaluation :

e L’évaluation des acquis est réalisée tout
au long de la formation au travers de
mises en situation et exercices proposeés.

e La formation est validée par une
Certification de Compétences
Professionnelles Interbranches « CCPI
2016 0011 »

e L’évaluation finale s’organisera sous
forme de commission d’évaluation (1/2
journée)

e Le candidat présentera le déroulé et
I'animation d’'un module ou séquence de
formation interne devant un jury de
professionnels

Péle formation UIMM Bourgogne 21-71
75, grande rue Saint-Cosme — BP 90007 — 71102 Chalon/Sa6ne cedex
10, allée André Bourland — BP 87401 — 21074 Dijon cedex

Organiser, préparer les activités de I’équipe
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