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PUBLIC 

Expérience de production et/ ou 
d’encadrement d’équipe 

OBJECTIFS 

• Identifier les dysfonctionnements 
de son secteur et proposer des 
solutions d’amélioration 

• Conduire les actions correctives 
confiées dans le cadre de plans 
d’actions 

PRÉ-REQUIS 
Aucun 

POSITIONNEMENT 
Aucun 

DURÉE 
Durée : 3 Jours : 21 heures 

LIEU 
Lieu : Dijon et Chalon sur Saône 

ÉVALUATION DES ACQUIS 
Bloc de compétences 3 du CQPM251 

En option :  

Passage de l'examen du bloc de CQP 

MOYENS PÉDAGOGIQUES 

• Apports théoriques 

• Mises en situation 

• Illustrations et exemples dans 
l’industrie et les services 

• Quiz d’évaluation des 
connaissances en cours de 
formation  

NOMBRE DE STAGIAIRES/SESSION 
 
4 mini / 10 maxi 

 PROGRAMME 

 
L'identification des dysfonctionnements techniques ou 
organisationnels 
 

✓ La notion de dysfonctionnement 
✓ Identifier les dysfonctionnements 
✓ Les outils d'analyse des dysfonctionnements 
✓ Les outils de choix des solutions 
✓ L'argumentation vis-à-vis du responsable 

 
Conduire des actions correctives 

 
✓ L'amélioration continue 
✓ Intégrer les éléments contextuels de l'action demandée 
✓ L'information de l'équipe 
✓ Expliquer les attendus 
✓ Le pilotage de la mise en place 
✓ L'analyse des effets par rapport aux objectifs 
✓ L'alerte en cas de dérive ou de non-atteinte des objectifs 

 

 
 

V0-2023 
 

MANAGEMENT 
 

LA CONTRIBUTION A UN PROJET 
D’AMELIORATION 

 
(BDC3 du CQPM251 Animateur d’équipe autonome  

de production) 

 


